
 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
 وزارة الثقافة والفنون

 المعهد العالي لمهن فنون العرض والسمعي البصري
 2024الرقم: ............/

 

 

 

 

 

 تبرم هذه الاتفاقية بين:

 الدعهد العالي لدهن فنون العرض والسمعي البصري.

 والدمثلة من طرف السيد: بوكراس لزمد بصفتو مدير الدعهد.

 برج الكيفان الجزائر.–شارع العربي التبسي  02: ا بــــــــــــــالكائن مقرى

 من جهة 

 .............................................الإدارة الدعنية بالتكوين: 

 الدمثلة من طرف: .......................بصفتو: ........................

 الكائن مقرىا بــــــــــــ: ..........................................................

 من جهة أخرى

 يلي: تم الاتفاق على ما

  

 التحضيري خاصة بالتكوين اتفاقية
 2016مارس 21الدوافق  1437جمادى الثانية عام  12الدؤرخ في  القرار

 الثقافي و الفنيمساعد التنشيط لرتبة : 
 



 

 موضوع الاتفاقية :المادة الأولى
 مساعد التنشيط الثقافي و الفنيلرتبة تطبيقية  أشهر 04لددة دورة تكوينية  وكيفيات إجراءتهدف ىذه الاتفاقية الى تحديد شروط 

 . ......................ابتداء من 
 القانوني المرجعي الإطار: المادة الثانية

الدفعول  والتنظيمية الساريةالتشريعية  الأحكامالمحدد بموجب التكميلي تندرج ىذه الاتفاقية في إطار وضع حيز التنفيذ للتكوين 
 لاسيما:

والدتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة  2006جويلية  15الدوافق  1427جمادى الثاني  19الدؤرخ في  03-06الامر رقم -
 .العمومية 

لأسلاك ل بالدوظفين الدنتمين  الدتضمن القانون الأساسي الخاص، 2008نوفمبر  26الدؤرخ في  383-08الدرسوم التنفيذي رقم -
 الخاصة بالثقافة.

 أثناء التحضيري، يحدد كيفيات تنظيم التكوين 2016مارس سنة  21الدوافق  1437جمادى الثانية عام  12مؤرخ في  القرار -
 فترة التربص لشغل بعض الرتب الدنتمية للأسلاك الخاصة بالثقافة ومدتو ولزتوى برالرو.

 : أهداف التكوين المادة الثالثة
الدهني و اعتماد  التأىيلتهدف عمليات التكوين الددرجة في إطار ىذه الاتفاقية الى استفادة الدوظفين الدعنيين من رفع مستوى 

 هائي لدورة التكوين على الدعهد.الدكتسبات خلال التقييم الن
 : برنامج و تقييم التكوينالمادة الرابعة

 21الدوافق  1437جمادى الثانية عام  12مؤرخ في  القرار  لأحكاميحدد مضمون البرامج و مدتو و كذا كيفيات التكوين وفقا 
بعض الرتب الدنتمية للأسلاك الخاصة بالثقافة ، يحدد كيفيات تنظيم التكوين التحضيري أثناء فترة التربص لشغل 2016مارس سنة 

 ومدتو ولزتوى برالرو.
 : المحتوى البيداغوجيالمادة الخامسة

الدوافق  1437جمادى الثانية عام  12مؤرخ في  القرارىو لزدد  كما تطبيقيةتشمل برامج التكوين على دروس تعليمية نظرية و 
 بلقاءات أفواج تحت إشراف مؤطرين.، يتم تكملة منظومة التكوين 2016مارس سنة  21

و كذا إعداد تقرير  ،دراسة الحالة،الوضعيات الدهنية  ،اغوجية الدستعملة المجال واسعا للعمل الشخصيديجب أن تترك الدناىج البي
 نهاية التكوين.

 : الوثائق البيداغوجيةالمادة السادسة
مشارك في دورة التكوين ملفات وثائقية بيداغوجية ذات علاقة  يسلم الدعهد العالي لدهن فنون العرض و السمعي البصري لكل

 بالدواضيع الدتناولة في الإطار.



 مدة التكوين: المادة السابعة
 أشهر 04 حددت مدة التكوين بـــ

 .تناوبيمن برنامج التكوين  %50على أن يكون 
 التكوين تقييم: الثامنةالمادة 

دورة التكوين بامتحان نهائي ينظم من طرف الدعهد العالي لدهن فنون العرض و السمعي البصري و يتم منح شهادة التكوين  تختتم
 للموظف الناجح في دورة التكوين.

 : الموظفين المعنيينالتاسعةالمادة 
 تعد وتلحق بهذه الاتفاقية القائمة الاسمية للموظفين حسب الرتب الدعنية بالتكوين

 : تكلفة التكوينالعاشرةدة الما
 مستشار ثقافي لرتبة  ،دبنار جزائري للفرد الواحد 110 000. 00 بـــحدد تكاليف التكوين 

 : كيفيات الدفع الحادية عشرالمادة 
عن النتائج النهائية و منح  الإعلاندفعة واحدة قبل  كالأتيأعلاه   09في الدادة  إليهايتم تسديد مستحقات التكوين الدشار 

 الشهادات.
 تدفع : 

 الوكيل المحاسب للمعهد العالي لمهن فنون العرض و السمعي البصريباسم 

 الحساب المفتوح للخزينة الرئيسية تحت

  891 - 73/ 64رقم 

 

 عشر: فسخ الثانيةالمادة 

حالة عدم احترام الالتزامات الدتخذة في ىذا الإطار يمكن فسخ ىذه الاتفاقية من  يلزم طرفي الاتفاقية بتنفيذ التزاماتها التعاقدية.في
 أحد الطرفين.

                              يتم عرض كل خلاف ينشأ عن تنفيذ ىذه الاتفاقية والذي لا يجد حلا وديا على المحكمة الدختصة إقليميا.                               

 برج الكيفان في....................                                                                                    

 مدير الدعهد مدير الدؤسسة           

  



 01الدلحق رقم
 

 مكونات الدلف:

 نسخة من مقرر فتح دورة التكوين -1
 الرأي بالدطابقة من مصالح الوظيفة العمومية -2
 02حسب الدلحق رقم القائمة الاسمية للمترشحين  -3
  للمترشحين الدعنيين بالتكوين : الإداريةالدلفات  -4

    الأصليةقرار أو مقرر الترسيم في رتبتو 
 للمعني نسخة من بطاقة التعريف الوطنية 

  



 02الدلحق رقم

 القائمة الاسمية للمترشحين
 إدارة الدترشح:.............................

 العدد الإجمالي للمترشحين:..........................
 الدقر الاجتماعي:............................................

 رقم الذاتف/ الفاكس:....................................
 عنوان البريد الالكتروني:........................................

 Nom et اللقب و الاسم الرقم
prénoms 

تاريخ و مكان 
 الميلاد

الرتبة  الأصليةالرتبة 
 المستهدفة

 البريد الالكتروني رقم الهاتف

        
        
        
 
 
 
 

 إمضاء مسؤول الإدارة الدعنيةختم و 



 03الدلحق رقم

 

 كشف كمي تقديري
 الدؤسسة الدعنية بالتكوين:........................... اسم

 الاجتماعي:.........................................الدقر 

 الذاتف:.........................................الفاكس:.....................

 عنوان البريد الالكتروني:......................................................

عدد الدترشحين الدعنيين  الرتبة
 ملاحظات لمترشح الواحدالتكلفة ل بالتكوين

  .............دج ............. .....................
  المجموع الكلي :....................................دينار جزائري

 
 التكلفة الإجمالية للتكوين بالأحرف: ..............................

 
 
 
 

 ..............................الجزائر في:.                
 

 الإمضاء           

 


